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ELOSZ0

Az RMDSZ N8szervezetének létrejottét a jozan ha-
ziasszonyi szemlélet indokolta: magad uram, ha
nincs szolgad. Ugy déntéttiink ezel&tt két évvel,
hogy sajat keziinkbe vessziik a romaniai magyar
nok sajatos érdekeinek képviseletét. Tettik ezt
azzal a meggydz&déssel, hogy minden né megér-
demli, hogy hallassa a hangjat, részt vegyen a dén-
téshozatalban, hisz a csalddban meghozott dénté-
sekhez hasonldan a politikaban is fontos az, hogy
a n8k szaktudasa, empatidja és pragmatizmusa is
helyet kapjon.

Az elmult két évet sikertorténetként konyvelhet-
juk el: 24 megyei/teriileti szervezetiink és tobb
mint 200 helyi szervezetiink alakult meg. Ami a
szamokon tulmutat, hogy sikeriilt megszdlita-
nunk és kézelebb hoznunk a kézélethez olyan né-
ket, akik azt addig nem érezték fontosnak, vagy
nem mertek kdzszereplésre vallalkozni. Mi, akik
az Eurdpai Néppartot csak tavolrdl és nagy-nagy
tisztelettel figyeltiik, ma vellik Gliink egy asztal-
nal: az RMDSZ N@szervezete munkajanak, azaz a
romaniai magyar n6k munkajanak kdszénhet8en
aleIndki tisztséget szereztlink az Eurdpai Nép-
part NOszervezetében, lehetdséget kapva ezal-
tal arra, hogy részt vegylink a dontések megho-
zataldban.

Két évvel ezelStt, a szervezet megalakuldsakor
arra véllalkoztunk, hogy megerésitjik a Szovet-
ségben dolgozé nbket, tamogatjuk politikai sze-
repvallaldasuk kiterjesztését, és batoritjuk az on-
allé véleményformaldst. Ugyanakkor fontosnak
tartottuk azt is, hogy tobb olyan nét vonjunk be
a k6zosségépité munkaba, akiknek hatarozott el-
képzeléseik, terveik és elvardsaik vannak ezen a
téren. Ezek az alapelvek vezérelnek benniinket
ma is.

Mi azért dolgozunk, hogy minden n6 megtalalja és
megallja a helyét az élet barmely tertiletén. Azért
dolgozunk, hogy az erdélyi magyar kdzdsség szi-
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16f6ldjén megmaradjon és gyarapodjon. Azért dol-
gozunk, hogy biztonsdgos, élhetd kornyezetet te-
remtsink gyermekeink szamara.

Az elmult két évben szamos programot szervez-
tlnk orszagos, megyei és helyi szinten. A Mosoly-
g0s Kardcsonyt! programsorozatunk olyan moz-
galomma vdlt, amelynek kdszénhetéen szebbé
varazsoltuk tobb tizezer raszoruld csalad Ginnepét.
A Sikeres ndk iskoldja az a programunk, amely gya-
korlatba Ultette egyik alapelviinket: legjobban egy-
mastdl tudunk tanulni, egyudttal megismertette
sz(ikebb és tagabb kérnyezetiinkkel a szakmajuk-
ban kivaléan helytalld, kozosségeinkben elismert
ndket. Orszagos, regionalis és helyi képzéseket
szerveztlink, nemzetkozi trainerek bevonasdval,
majd sajat képz8csapatunkkal, azért, hogy batorit-
suk szervezetiink tagjainak kozéleti szerepvallala-
sat és fejlessziik vezetdi készségeiket.

Ugy érezziik, hogy elérkezett az ideje annak, hogy
a kisgyerekkorbdl kilépve elkezdjiik rendezni a so-
rainkat. Nemcsak azért, mert 2016 valasztasi éy,
és nekink meg kell mutatnunk, hogy képesek va-
gyunk sokkal tébb ndt bejuttatni a déntéshozatal-
ba, hanem azért is, mert az emult két év alatt ki-
deriilt, hogy az erdélyi magyar n6k szamitanak a
segitségilinkre. Sziikségiik van arra, hogy szakmai
tanacsokkal, specifikus érdekképviselettel fogjuk
Ossze a kiilonb6z8 szakteriileteken tevékenyke-
dé ndket: pedagdgusokat, vallalkozékat, egész-
ségligyben dolgozdkat. Az 6nkéntesség Eurdpa-
ban mar komoly mozgalomma teljesedett ki, ugy
érezziik, itt az ideje annak, hogy nalunk is komoly
figyelmet szenteljiink azoknak az embereknek,
akik szabadidejikben szaktuddsukkal, tenniaka-
rasukkal akarjak tdmogatni az erdélyi magyar ko-
z0sséget. Mindezek mellett meg akarjuk erdsiteni
nemzetkozi kapcsolatainkat is: nemcsak az Eurd-
pai Néppart N&szervezetével, hanem a Karpat-
medencében tevékenykedd magyar n6i érdekkép-
viselettel is.



KIEMELT CELJAINK:

A Romaniai Magyar Demokrata Szévetség nészer-
vezete minden romaniai magyar né képviseletét
véllalja. Szervezetiink az aktiv, kozdsséglinkért
tenni akaré nék hdldzata.

Tagjaink olyan n&k, akiket batorsagukért, eredmé-
nyeikért és terveikért sajat kdzosségiik elismer és
megbecsiil. Mi azért dolgozunk, hogy 6ket minél
tobben megismerjék, hogy példat és irdnyt mutas-
sanak masoknak is.

Mi abban segitlink, hogy a kézéleti és politikai sze-
repet véllalé6 n6k megtaldljak és megalljak helyi-
ket, hallassdk hangjukat, és beleszdlhassanak a
dontésekbe.
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Fel kell [épniink minden olyan tarsadalmi megnyil-
vanulas ellen, amely nyiltan vagy burkoltan akada-
lyozza a ndk hivatasbeli vagy kozéleti szerepvalla-
|asat.

Meggy6z6désiink, hogy tobb tuddast és erdfor-
rast kell biztositani a n6k szamara, amelyek se-
gitségével személyes fejlédésiik, szakmai és koz-
életi munkajuk kiteljesiil. Mi abban hisziink, hogy
egymadst megismerve, kozos tapasztalatainkat
megosztva Uj és értékes informacidkhoz jutunk.
Olyan tudds ez, amely megerdsit mindenben,
amit a csalddunkért, munkankért és koz6sségiin-
kért teszink.

Géljaink elérése érdekeben a kovetkeza het fo tertileten vannak feladataink:

1| Amagyar nok aktiv helyi, megyei és orszagos k6zéleti szerepvallalasanak megerdgsitése és batoritasa,
aranyos részvételiik el6segitése a dontéshozatalban:

* anok felkészitése a politikai-kozéleti szerepval-
laldsra, képzések szervezése, illetve a mentor-
program életbe Iéptetése altal,

* a helyhatdsagi, illetve a parlamenti valasztaso-
kon megmeéretkez6 nbk aktiv tamogatasa.

2 | A n6k gazdasagi életben val6 részvételének el6segitése, batoritasa:

¢ a pdlyakezdsk, vallalkozdk, helyi termeldk tdmo-
gatasa,

e andk eréfeszitéseinek tdmogatdsa a gazdasagi
téren vald érvényesiilésiik céljabdl,

e atdrvénykezés kiegészitése az egyenld bérezés
biztositasa érdekében,

* a munkaerdpiac igényeihez igazodd, atfogd és
minden nd szamara elérhetd képzések szerve-

zésének, a tovabbtanulas és a szakosodas biz-
tositasanak tamogatasa,

e a munkaltatdi és munkavallaléi érdekképvisele-
ti szervezetekkel val6 egylittmiikodés,

e szakmai kapcsolatok kialakitdsa és fejlesztése,
networking.

3 | A torvénykezés és a szakpolitikdk atalakitasa a n6k érdekeinek biztositasa érdekében:

e tdmogatjuk a foglalkoztataspolitika megvaltoz-
tatdsat, annak érdekében, hogy biztositsuk a
ndk szamara a rugalmas munkaidg, illetve olyan
munkavallaldsi formak kialakitasat, amelyek so-

ran 6sszehangolhaté a gyermekvallalds, a csa-
l1ad és a karrier,

* tdmogatjuk a nemek kozti esélyegyenlSség ki-
teljesedéséhez, az orszagos intézménykeret



megteremtéséhez és megfeleld miikddéséhez
szlikséges torvénymddositasokat,

e egylttmiikodink a civil szervezetekkel és az
egyhazi n6szovetségekkel a nék védelmének
biztositdsa, a hatranyos megkilénboztetés,
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a csaladon beliili er8szak és a kirekesztettség
megsziintetése céljabdl, és tamogatjuk az erre
vonatkozé jogszabalyok életbe [éptetését,

e vallaljuk az érvényben levS jogi lehet&ségek
széles kor( ismertetését.

4 | A csalad védelmének érdekében aktivan tamogatjuk:

e a csaladkézpontd tdrsadalmi berendezkedés
torvényes feltételeinek biztositasat,

e a gyermekek jogainak érvényesitését,

e acsaldd egységének és Osszetartd erejének vé-
delmezését,

5 | Szakmai segitségnyujtas és érdekképviselet:

* aszocidlis halé meger6sitését,
o teriileten m(ikodd civil- és egyhazi szervezetek-
kel val6 egytittmiikodést.

* ndi pedagdgushaldzatok létrehozdsa, a tapasz-
talatok és j6 példak megosztasa érdekében,

e a ndk specifikus egészségligyi problémaira, a
testi-lelki egészség megdrzésére koncentrald

6 | Az 6nkéntesség tamogatasa:

szaktandcsadds, figyelemfelkeltd programok
szervezése a megel6zés céljabdl,

¢ a vdllalkozé ndk bevondsa a szervezeti életbe,
tapasztalataik megosztasa, a kezdd ndvallalko-
z0k szakmai felkészitése céljabal.

e a fiatalok részvételének erdsitése a kdzdsségi
programokban,

e az idGsek alkotderejének, tapasztalatainak at-
adasa, hasznositasa a kézépkoru és fiatal gene-
raciok szamara,

* mindazon ndk bevondsa a k6z6sségi életbe,
akik szeretnének hozzdajarulni a szocidlis, joté-
konysagi vagy egyéb tarsadalomszervezd tevé-
kenységekhez,

* az eurdpai 6nkéntes-szolgdlat népszer(sitése,

* kozOsségépit6 hdldzatok Iétrehozasa.

7 | Partnerségek kialakitasa hazai és kiilfoldi n6szervezetekkel:

e képzések, tanfolyamok kdz8s szervezése a nék
szakmai, politikai fejlédése céljabdl,

e szakmai, politikai lobbicsoportok Iétrehozasa,

e hatdrokon atnydld Karpat-medencei magyar
ndi 0sszefogds megteremtése,

e Osszefogds a romaniai politikai partok nészer-
vezeteivel a dontéshozatalban vald néi részvé-
tel megerdsitése céljabdl,

e egylttm(ikddés az Eurépai Parlamentbeli politi-
kai partokkal és csoportosuldsokkal.



